
 

 

 

Termes de référence pour le recrutement d’un consultant en vue de l’actualisation des 

recommandations pour le traitement antirétroviral 

 

1- Contexte et justifications 

La prise en charge médicale et psychosociale des personnes vivant avec le VIH 

(PVVIH) représente une des principales interventions de la riposte nationale au VIH/sida. 

Si l’élargissement de l’offre de dépistage permet de parvenir rapidement au premier 90 

de la stratégie mondiale d’accélération de la riposte au VIH, les soins VIH permettent 

d’atteindre les objectifs du deuxième et troisième 90.  

Dans le but de satisfaire rapidement les objectifs mondiaux de l’accélération de la riposte 

au VIH/sida, l’OMS a élaboré depuis 2015 des recommandations visant à optimiser l’offre 

du dépistage et du traitement : 

• Renforcer et diversifier l’offre du dépistage et recourir à des interventions à haut impact 

(dépistage communautaire, autotest, utilisation de multi-tests, notification des 

partenaires, etc.). 

• Tester et traiter toutes les PVVIH quelque-soit le taux des lymphocytes CD4. 

• Initier rapidement le traitement antirétroviral. 

• Offrir un paquet d’intervention (soins et prévention du VIH) pour les personnes se 

présentant tardivement aux soins. 

• Utilisation en première ligne de régimes à base de Dolutégravir (DTG) dans le but de 

contourner la résistance croissante aux inhibiteurs non nucléosidiques de la transcriptase 

inverse (INNTI), d’obtenir une suppression virale plus rapide et d’améliorer la rétention au 

traitement.  

Dans la perspective de mettre fin à l’épidémie au VIH et sida, d’ici 2030, le plan 

stratégique national (PSN) 2018-2022 a comporté plusieurs interventions clés dans le but 

de se rapprocher le plus possible des cibles mondiales. Les principales orientations du 

PSN 2018-2022 sont : 

• L’adoption d’une stratégie nationale d’accélération de la riposte au VIH/sida avec le 

renforcement et la diversification de l’offre du dépistage VIH, l’orientation efficace des 

personnes testées positives vers les centres de soins, l’initiation du traitement 

antirétroviral pour toutes les PVVIH en vue de l’obtention d’une suppression virale durable. 

• L’utilisation de protocoles thérapeutiques plus efficaces et moins toxiques permettant une 

suppression virale plus rapide et une meilleure observance. 

• Le renforcement de la surveillance par la charge virale. 

• La mise en place d’un plan national de surveillance de la résistance du VIH aux 

antirétroviraux.  

• L’intégration du concept de soins différenciés dans le but de simplifier le parcours des soins 

et d’adapter les services aux besoins des PVVIH en vue d’améliorer la rétention aux soins. 

• Le renforcement de la prise en charge psycho-sociale. 

C’est dans ce cadre, que le Programme National de Lutte contre le Sida et les IST (PNLS/IST), avec 

l’appui financier du Fonds mondial, envisage de recruter un(e) consultant(e) national(e) afin de 



 

 

mettre à jour les recommandations du traitement antirétroviral en Tunisie. 

2- Objectifs de la consultation : 

 

Le principal objectif de cette consultation est d’actualiser les recommandations thérapeutiques de 

2013 en vue de les aligner sur les dernières directives de l’OMS et les adapter aux objectifs 

mondiaux d’accélération de la riposte au VIH/sida qui doit inclure les aspects relatifs aux soins, y 

compris  l’actualisation des protocoles thérapeutiques  qui doivent être en ligne avec les 

recommandations de l’OMS,  la surveillance du traitement,  la surveillance aussi de la résistance 

du VIH aux ARV et la fourniture également des soins différenciés. 

3- Tâches spécifiques : 

• Prendre connaissance des documents de référence, notamment les recommandations 

thérapeutiques de 2013, le PSN (2018-2022), la stratégie de dépistage de 2018, le rapport 

d’évaluation de la prise en charge médicale et psychosociale de 2018, la stratégie 

d’accélération de la riposte au VIH de l’ONUSIDA et les différentes directives de l’OMS de 2015 

à 2019. 

• Elaborer une méthodologie de travail et une proposition d’actualisation des recommandations 

à discuter avec les participants. 

• Participer aux réunions de travail préliminaires avec le PNLS/IST/DSSB en vue de discuter de 

la méthodologie du travail, du déroulement de la consultation et des produits attendus.   

• Animer à distance (en cas de besoin) des réunions de concertation et de validation des 

recommandations proposées en présence des différentes parties prenantes : professionnels 

de la santé (prescripteurs, virologues, immunologistes, pharmaciens, pédiatres et 

néonatologistes, obstétriciens…), représentants des PVVIH et des populations clés, 

représentants la société civile, représentants du PNLS, OMS, UNICEF et ONUSIDA. 

• Recueillir les commentaires et les suggestions formulés au cours des réunions. 

• Consolider la version initiale en document final qui sera partager pour validation par email par 

un comité de lecture. 

4- Produits attendus 

Le(a) consultant(e) est tenu(e) de soumettre, par voie électronique, à la fin de la consultation un 

document récapitulatif des recommandations thérapeutiques actualisées (25 à 30 pages) en 

français sous format Word et PDF. 

 

5- Profil recherché : 

• Formation universitaire en sciences médicales ou santé publique. 

• Expertise en matière d’infection à VIH/SIDA depuis au moins 10 ans. 

• Très bonne connaissance du système de santé en Tunisie, du contexte épidémiologique et 

de la riposte au VIH/sida à l’échelle nationale et régionale, notamment en ce qui concerne 

les services de dépistage, de prévention combinée et des soins du VIH. 

• Expérience dans l’élaboration des recommandations thérapeutiques notamment dans les 

pays de la région.  



 

 

• Expérience dans l’animation des réunions et des ateliers ainsi que dans la rédaction des 

recommandations. 

• Maitrise de l’outil informatique (Word, power point), des outils de communication à distance 

ainsi que des langues : arabe, français et anglais. 

6- Période et durée de la consultation : 

La durée de la consultation est de 15 jours de travail effectif répartis sur une période maximale de 

2 mois à partir de la date de signature du contrat. 

Compte tenu du contexte actuel, le(a) consultant(e) est encouragé(e) à travailler à distance (par 

visio-conférence) avec les différents partenaires et participants, ainsi que de remettre le rapport 

final de préférence avant le délai susmentionné. 

7- Engagement : Le PNLS/IST/DSSB s’engage à : 

✓ Briefer le(a) consultant(e) sur les objectifs, le déroulement de la consultation et les résultats 

attendus. 

✓ Fournir et faciliter l’accès à l’ensemble des documents de référence et des informations 

stratégiques disponibles.  

✓ Effectuer un suivi régulier de l’avancement du travail. 

✓ Etablir un contrat avec le(a) consultant(e) sélectionné(e), payable selon les modalités 

convenues.  

✓ Assurer l’organisation et le suivi des différentes réunions entre le consultant et les 

participants.  
 

La supervision technique et administrative de la consultation est sous la responsabilité du 

PNLS/IST DSSB. 
 

8- Soumission des demandes de candidature : 
 

Les demandes de candidatures doivent être adressées au coordinateur du PNLS/IST/DSSB par 

voie électronique à l’adresse suivante : drfaouziabid@yahoo.fr 

Elles doivent inclure : 

- Une lettre de motivation 

- Une offre technique incluant les objectifs, la méthodologie de travail et un calendrier des 

activités. 

- Un Curriculum Vitae 

 

Le dernier délai de soumission des candidatures est fixé à 07 jours qui suivent la date de la 

publication de ladite consultation. 

 

Toute candidature reçue après la date limite ne sera pas prise en considération.   
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