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Termes de référence pour le Recrutement de consultant 
 

Cadre général : 
 
 Dans le cadre de la mise en œuvre de son projet de Fonds mondial 
de lutte contre le sida, la tuberculose et le paludisme, l’Association 
Tunisienne de la prévention Positive (ATP+) organise durant l’année 
2018, 2 ateliers de formation en Education Thérapeutique et aide à 
l’observance : 

1. Au profit des Personnes Vivant avec le VIH (PvVIH). 
2. Au profit du personnel de santé. 

 
C’est dans cette optique que l’ATP+ procède au recrutement de 01 
formateur ou formatrice avec une expérience avérée, selon le 
processus ci-dessous. 
 
  
Objectifs de la consultation : 

− Former et renforcer les capacités de populations concernées de 
l’association 

− Former et renforcer le personnel de santé   
 

 Résultats attendus 
 Les résultats attendus au terme de la prestation sont : 
 

− Les participant(e)s connaissent mieux les principes, les 
composantes et l’importance de l’éducation thérapeutique et 
de l’aide à l’observance  
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 Description des tâches : 
 
Sous la supervision du chargé de programme de l’association, 
le(a)consultant(e) aura pour mission de : 
 

− Développer une note conceptuelle et méthodologique de 
chaque formation, 

− Faire valider le programme de la formation avec l’équipe de 
l’ATP+  

− Adapter des supports de formation avec ceux de l’ATP+ 

− Animer les deux sessions de formation selon le programme 
convenu 

− Rédiger un rapport de chaque session de formation. 
  
Livrables : 

− Rapport de chaque formation  

− Support de chaque formation  

− Evaluation de chaque formation 
 

 Profil des consultants : 
✓  Formation universitaire en sciences médicales ou santé 

publique, 
✓ Expertise en matière d’infection au VIH/SIDA et d’éducation 

thérapeutique, 

✓ Très bonne connaissance des services de prévention et de prise en 

charge du VIH en Tunisie, 

✓ Expérience dans la rédaction des rapports et l’animation des ateliers, 

✓ Compétences en matière de communication et de gestion des groupes, 

✓ Maitrise de l’outil informatique (Word, power point) et des langues arabe et 

française. 
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Lieu et durée de travail :  

• Les 2 ateliers de formation se tiendront dans un hôtel dont le 
nom sera communiqué ultérieurement  

 

• Dates préliminaires des formations : 

− Première session : 6- 7 septembre 2018 

− Deuxième session : 8- 9 septembre 2018    
   
Nombre de jours de travail : 6 jours. 

 
En général, le nombre de jours de travail correspond aux 4 jours de la 

formation + 1 jour de préparation du support de la formation + 1 jour de 

rédaction des rapports soit au total 6 jours.  

 
 Modalité de payement : 
 A l’issue du travail demandé et de la remise des deux rapports qui 
seront validés par l’ATP+, le consultant percevra 100% des honoraires 
en Dinars Tunisiens. 
 
Pour postuler à cette consultation les candidat(e)s doivent envoyer 
un CV et une note méthodologique à l’adresse suivante : 
atpplusappelacandidature@gmail.com , avec comme objet réponse 
au 2ème appel à candidature pour le poste d’un consultant en 
Education Thérapeutique et Aide à l’observance. 
  
Le dernier délai de dépôt des candidatures est le 04 aout 2018. 
 
Seul(e) le candidat(e) sélectionné (e) sera contacté (e). 
  
 


