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Enquête sérocomportementale de  l’infection au VIH-2017  

auprès des UDI 
 

Termes de référence des enquêteurs 

 
 

1- Les tâches de l’enquêteur sur le  terrain sont les suivantes : 

 

- Se conformer aux directives du superviseur du site pour le choix des points de 

rencontres et des personnes à enquêter, 

- Faciliter le recrutement des enquêtés  et assurer le recrutement des germes  en 

respectant les profils exigés pour cette catégorie d’enquêtés, 

- Prendre connaissance du guide opérationnel de l’enquête,  

- Mettre le participant en confiance (le mettre dans un endroit discret) et le rassurer 

quant à la confidentialité des informations recueillies, 

- S’assurer de l’éligibilité du répondant et vérifier que la personne n’a pas participé 

auparavant à la présente enquête de 2017,   

- Présenter à la personne à enquêter le cadre et les objectifs de l’enquête, lire 

clairement le document du consentement éclairé et lui demander son accord éventuel 

pour répondre au questionnaire et subir un prélèvement de sang, 

- Administrer le questionnaire en respectant les règles figurant dans le guide 

opérationnel de l’enquête, 

- S'assurer que le numéro d'identification dans le questionnaire est le même que celui 

figurant sur le coupon. 

- Signaler rapidement au superviseur au cas où le répondant est incapable de continuer   

l'interview ou en cas d’autres problèmes, 

- Participer aux réunions de suivi de la réalisation de l’étude, 

- Assurer la réalisation du test rapide VIH et pour l’hépatite C. 

- S’assurer de l’exactitude des numéros d’identification figurant sur le questionnaire, 

sur le document du consentement éclairé et sur le test rapide VIH  

- Veiller au respect de la confidentialité des informations recueillies et les 

considérations éthiques. 

2. Profil exigé : 

 

- Etre médecin diplômé ou  médecin en instance de thèse, ou  psychologue ou 

sociologue. 

- Etre disponible pour l’enquête 

- Une priorité sera accordée aux candidats ayant une expérience dans ce domaine 

 
 .  

 


